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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 
อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

โทร 0 7731 9655 

องคก์ารบริหารสว่นต าบลเขาหวัควาย 





บันทึกเหตุผลและความจำเป็น 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังที่ 1/2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 
******************************* 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควายได้จัดทำและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น        
(พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย เมื่อวันที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2565 โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เพ่ือใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม รวมทั้งวางแนวทาง
เพ่ือให้มีการปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์ตามกิจกรรม/โครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  นั้น 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย จะดำเนินการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 แต่เนื่องจากบางโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับปัจจุบัน ยังไม่
สอดคล้องกับการจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และการจำแนกประเภท
รายจ่าย ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จึงจำเป็นต้องมีการแก้ไขโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 และะใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย จึงมีความจำเป็นที่จะต้องดำเนินการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2568 
  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 4 ข้อ 21 การแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/      
ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ   
 
 
  

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 
  

  

 



 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

 (แบบ ผ.02) 

 

 



แบบ ผ. 02

      แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กกล้าคิด จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 300,000  300,000  300,000  300,000  300,000  มีการจัดกิจกรรม เด็กกล้าคิด กล้าท า ส านักปลัดฯ
กล้าท า กล้าแสดงออก เพ่ิมข้ึน 1 คร้ัง กล้าแสดงออก

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 สันติภาพและสถาบันเข้มแข็ง

6.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กร และพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
            เป้าหมาย             

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ       ตัวช้ีวัด      

(KPI)

  ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า  

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท้องถ่ินท่ีดี

รายละเอียดโครงการพัฒนาเดิม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 92 ล าดับท่ี 4

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตท่ีดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท้องถ่ินท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล

2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2568 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 1



แบบ ผ. 02

1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กกล้าคิด จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 300,000  300,000  300,000  300,000  300,000  มีการจัดกิจกรรม เด็กกล้าคิด กล้าท า ส านักปลัด
กล้าท า กล้าแสดงออก เพ่ิมข้ึน 1 คร้ัง กล้าแสดงออก อบต.

รายละเอียดโครงการพัฒนาใหม่

2569 

(บาท)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2568
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
ข. แผนพัฒนาเศฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

2570 

(บาท)

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 การศึกษาท่ีมีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตท่ีดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา และ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนมีความพร้อมและศักยภาพ

เหตุผลท่ีแก้ไข : แก้ไขแผนงานให้สอดคล้องกับรูปแบบและจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564

แผนงานการศึกษา   

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
            เป้าหมาย             

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
      ตัวช้ีวัด      

(KPI)

  ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า  

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2568 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 2



 

 

บัญชคีรุภัณฑ์ 

(แบบ ผ.03) 

 

 

 



แบบ ผ. 03

เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
รายละเอียดเดิม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567
หน้าท่ี 14 ล าดับท่ี 1

1 โต๊ะรับแขก จ ำนวน 1 ชุด - - 30,000    - - ประชำชนได้รับกำรบริกำรท่ีสะดวก ส ำนักปลัด
และมีประสิทธิภำพ อบต.

รำยละเอียดท่ีแก้ไข
ชุดโต๊ะรับแขก ชุดโต๊ะรับแขก จ ำนวน 1 ชุด - - - 30,000   - ประชำชนได้รับกำรบริกำรท่ีสะดวก ส ำนักปลัด

ประกอบด้วย และมีประสิทธิภำพ อบต.
1. โต๊ะรับแขกจ ำนวน 1 ตัว
2. เก้ำอ้ีรับแขก จ ำนวน 6 ตัว

เหตุผลท่ีแก้ไข : เพ่ือให้สอดคล้องกับการจ าแนกครุภัณฑ์ และแก้ไขปีงบประมาณ

แผนงานบริหารท่ัวไป

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2568
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กร และพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2568  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 3


