
 
 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 
ที ่148 /๒๕66  

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานประเมินมาตรฐานขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณะ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  ประจำปี  2566 

-------------------------------------- 
ด้วยคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ก.ก.ถ.) ในการ

ประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 12  มกราคม 2566  มีมติเห็นชอบให้มีการประเมินมาตรฐานขั้นต่ำเพ่ือ
การประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ประจำปี พ.ศ. 2566 
(โดยใช้ข้อมูลผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)  จำนวน 8 ด้าน 64 ตัวชี้วัด ตามแบบบันทึก
ข้อมูลจำนวน 2 แบบ (แบบอบต. 1 และ แบบ อบต. 2-1 ถึง 2-6)  โดยขอความร่วมมือให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศ บันทึกข้อมูลการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดในระบบประเมินมาตรฐานขั้นต่ำการ
จัดบริการสาธารณะของ อปท. ประจำปี พ.ศ. 2566 แบบออนไลน์ทางเว็บไซต์ สำนักงานคณะกรรมการการ
กระจายอำนาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักงาน ก.ก.ถ.) www.odloc.go.th   

 

เพ่ือให้การประเมินมาตรฐานขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลเขา
หัวควาย มีผลการประเมินที่ครบถ้วนและถูกต้อง ในการเสนอ ก.ก.ถ. จึงเห็นควรแต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบ
การประเมินมาตรฐานขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณะองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย ประจำปี พ.ศ. 
2566  โดยมีการติดตาม ควบคุม ดูแล มีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ จำนวน 8 ด้าน 64 ตัวชี้วัด และมีหน้าที่/
อำนาจ ดังนี้ 

1. ผู้ติดตามควบคุมดูแล  ได้แก่ 
1.1 นายสุเมธ  เย็นมาก  นายกอบต.  หัวหน้าคณะทำงาน 
1.2 นายธีรพล  เย็นมาก  รองนายกอบต.  คณะทำงาน 
1.3 นายเฉลิมชัย  ศิริสังกาศ  รองนายกอบต.  คณะทำงาน 
1.4 นางสาวณัฎฐา  ศรีแพรศรี  ปลัดอบต.  คณะทำงาน 
1.5 นายศุภรัช  เกตุเผือก  รองปลัดอบต.  คณะทำงาน 
1.6 นางวรรณชนก  มนต์เลี้ยง  หัวหน้าสำนักปลัด คณะทำงาน 
1.7 นายณฤชา  จารุรัตนชัย  ผู้อำนวยการกองช่าง คณะทำงาน 
1.8 นางเบญญาภา  คำสิงนอก ผู้อำนวยการกองคลัง คณะทำงาน 

 
2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบกรอกข้อมูล จำนวน 8 ด้าน 64 ตัวช้ีวัด  ได้แก่ 

2.1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
 นางสาวจุฑารัตน์  เพชรทอง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
2.2 ด้านผังเมือง 
 นางสาวจุฑารัตน์  เพชรทอง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
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2.3 ด้านสาธารณสุข บริการทางสังคม และคุณภาพชีวิต 
 นายปฐมพงศ์  ทองคง  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 
2.4 ด้านการศึกษา 
 นางนิสภานันท์  นามมั่น  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
2.5 ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบปลอดภัย 
 นายปัญญพัฒน์  สัจจโภชน์ เจ้าพนักงานป้องกันบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน 
2.6 ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ การท่องเที่ยง และการลงทุน 
 นายปฐมพงศ์  ทองคง  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 
2.7 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 นายเรวัติ  ชุมนุม   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
2.8 ด้านส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาชาวบ้าน และโบราณสถาน 
 นางนิสภานันท์  นามมั่น  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 

3. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบบันทกึข้อมูลการจัดบริการสาธารณะระดับองค์กร 
นางนิสภานันท์  นามมั่น  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 

4. มีอำนาจและหน้าที่ 
4.1  ดำเนินการประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรวบรวมและพิจารณาความถูกต้อง  

ของข้อมูลการจัดบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน ๘ ด้าน ตามแบบบันทึกข้อมูล แบบ
องค์การบริหารส่วนตำบล ๑ และแบบองค์การบริหารส่วนตำบล ๒-๑ ถึง ๒-๖ 
       4.2 ดำเนินการบันทึกข้อมูลการจัดบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบล               
ตามแบบบันทึกข้อมูลในแต่ละด้าน ลงในระบบประเมินผลมาตรฐานขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณ ะของ             
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ ทางออนไลน์ผ่านเว็บไซต์สำนักงานคณะกรรมการการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       4.๓ ดำเนินการนำผลการประเมินจากระบบเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล             
และรายงานที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทราบ พร้อมทั้ง นำผลการประเมินประชาสัมพันธ์                   
ให้ประชาชนทราบ หรือเผยแพร่ตามช่องทางต่าง ๆ 
       4.๔ ดำเนินการส่งเอกสารที่เกี่ยวข้องกับขั้นตอนต่างๆ ให้สำนักงานคณะกรรมการ                
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบ ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  
   4.๕ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวกับการประเมินมาตรฐานขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามท่ีผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลมอบหมาย 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 
 

                สั่ง ณ วันที่  14  เดอืนมิถุนายน  พ.ศ. ๒๕66 
 
 

 
        (นายสุเมธ   เย็นมาก) 
              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 


