
 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำหัวควำย 
ที่  316/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรเพื่อให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมทำงจริยธรรมหรือคณะท ำงำนขับเคลื่อนเรื่อง 
จริยธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
................................................................. 

 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ได้ด าเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพ่ือให้  
ข้าราชการ พนักงานจ้าง และบุคลกรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล เขาหัวควายมีการด าเนินงานอย่างมี 
จริยธรรม และเพ่ือผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย อย่างสูงสุด 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  จึงแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
ประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีองค์ประกอบคณะท างานและอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย   ประธานคณะท างาน  
2. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  รองประธานคณะท างาน  
3. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  คณะท างาน  
4. หัวหน้าส านักปลัด      คณะท างาน  
5. นักทรัพยากรบุคคล ช านาญการ   คณะท างานและเลขานุการ  

อ ำนำจและหน้ำที่  

1. ให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม  
2. ศึกษากรอบแนวทางการให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อน

เรื่องจริยธรรม  
3. เปิดเผยผลการด าเนินการของคณะท างานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4. ด าเนินการอ่ืนใดตามที่คณะท างาน มอบหมายโดยให้คณะท างานมีวาระตั้งแต่ค าสั่งนี้เป็นต้น

ไป จนถึงสิ้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

    สั่ง ณ วันที่  28  ธันวาคม  พ.ศ. 2565 
 
 
 

(นายสุเมธ  เย็นมาก) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 

    
 

 
 
 

 


