
ห น้ า  1  

 

รายงานผลการด าเนนนนการเนื่อจัดดการวาาเเนี่อยงการุจัรนแลลปรรปืตแนเนอจ  

 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 

1. เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 
  คณะท ำงำนจัดท ำแผนนฏิบััิบาำปฏองงาันาำปทจจปบิองงงงค์าำปัปบหำปส่วนิ ำัลเอำหัวควำย 
า ำหนดเาณฑ์าำปฏปะเมบนควำมเสี่ยงาำปทจจปบิองงงงค์าำปัปบหำปส่วนิ ำัลเอำหัวควำย ดังนี้ 

  1) เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

5 โงาำสเาบดาำปาปะท ำทจจปบิมำาาว่ำ 5 คปั้งิ่งฏี 

4 โงาำสเาบดาำปาปะท ำทจจปบิไม่เาบน 4 คปั้งิ่งฏี 

3 โงาำสเาบดาำปาปะท ำทจจปบิไม่เาบน 3 คปั้งิ่งฏี 

2 โงาำสเาบดาำปาปะท ำทจจปบิไม่เาบน 2 คปั้งิ่งฏี 

1 โงาำสเาบดาำปาปะท ำทจจปบิ 1 คปั้งิ่งฏี 

  2) เกณฑ์ผลกระทบ (Impact)  

   2.1) เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) ทางด้านการเงิน 
ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 ควำมเสียหำยมำาาว่ำ 40,000 ัำท  

4 ควำมเสียหำยมำาาว่ำ 30,000 ัำท ถึง 40,000 ัำท 

3 ควำมเสียหำยมำาาว่ำ 20,000 ัำท ถึง 30,000 ัำท 

2 ควำมเสียหำยิั้งแผิ่ 10,000 ัำท ถึง 20,000 ัำท 

1 ควำมเสียหำยิ่ ำาว่ำ 10,000 ัำท  
  
 2.2) เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) ที่ไม่ใช่ทางด้านการเงิน 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
5 หน่วยงำนองงปัฐถูาฟองงป้งงด ำเนบนคดี 
4 เจ้ำหน้ำที่องงหน่วยงำนถูาด ำเนบนาำปทำงวบนัย งำญำ ละเมบด 
3 หน่วยิปวจสงัจำาภำยนงาเอ้ำิปวจสงัอ้งเท็จจปบง 
2 มีาำปป้งงเปียนเปื่งงาำปทจจปบิ 
1 ปะดััควำมเชื่งมั่นองงฏปะชำชนิ่งาำปด ำเนบนงำนด้ำนควำมโฏป่งใส สจจปบิ 

 ค าอธิบาย :  ปะดัั 2 คืง ปะดััควำมปจนแผปง 1 - 2  ปะดัั 3 คืง ปะดััควำมปจนแผปง 1 - 3   
  ปะดัั 4 คืง ปะดััควำมปจนแผปง 1 - 4 ปะดัั 5 คืง ปะดััควำมปจนแผปง 1 – 5 
 
 
 



ห น้ า  2  

 

รายงานผลการด าเนนนนการเนื่อจัดดการวาาเเนี่อยงการุจัรนแลลปรรปืตแนเนอจ  

 3) เกณฑ์การวัดระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (Risk Score) 
ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (Risk Score) 

โอกาสเกิดการทุจริต 
(Likelihood : L) 

ผลกระทบ (Impact : I) 
1 2 3 4 5 

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 

4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 

3 ต่ า ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 

2 ต่ า ต่ า ปานกลาง สูง สูงมาก 

1 ต่ า ต่ า ปานกลาง สูง สูง 
ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต : 
สีเอียว หมำยถึง  ควำมเสี่ยงปะดััิ่ ำ  สีเหลืงง      หมำยถึง   ควำมเสี่ยงปะดััฏำนาลำง 
สีส้ม หมำยถึง  ควำมเสี่ยงปะดััสูง  สีแผดง       หมำยถึง   ควำมเสี่ยงปะดััสูงมำา
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  2. การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 
  งงค์าำปัปบหำปส่วนิ ำัลเอำหัวควำย ได้ด ำเนบนาำปฏปะเมบนควำมเสี่ยงาำปทจจปบิ เพ่ืงวบเคปำะห์ฏัจจัยเสี่ยงที่งำจา่งให้เาบดาำปทจจปบิ แผละจัดท ำแผนนัปบหำป
จัดาำปควำมเสี่ยงาำปทจจปบิ ฏปะจ ำฏีงัฏปะมำณ พ.ศ. 2566 เพ่ืงา ำหนดมำิปาำปควัคจมหปืงลดโงาำสเาบดาำปทจจปบิ ดังนี้ 

  2.1 าำปฏปะเมบนควำมเสี่ยงาำปทจจปบิ ฏปะจ ำฏีงัฏปะมำณ พ.ศ. 2566 
  ิำปำงที่ 3 แผสดงาำปฏปะเมบนควำมเสี่ยงาำปทจจปบิ ฏปะจ ำฏีงัฏปะมำณ พ.ศ. 2566 งงค์าำปัปบหำปส่วนิ ำัลเอำหัวควำย 

หน่วยงาน ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ความเสี่ยงการทุจริต 

โอกาส  
(L) 

ผละกระทบ  
(I) 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยง
การทุจริต  

(Risk Score) 
างงคลัง 1. าำปจดัซื้งจัดจำ้งแผละาำปัปบหำปพัสดจ 1) ไม่ได้แผิ่งิั้งนู้ที่มีควำมปู้ในเปื่งงที่ิปวจปััพัสดจเฏ็น

าปปมาำปิปวจปััพัสดจ แผละคณะาปปมาำปิปวจปัั
พัสดจ ไม่ได้ิปวจสงัพัสดจจปบง หปืงิปวจปััไม่คปัถว้น
ิำมปำยาำป/ปำยละเงียดองง TOR เพื่งเง้ืงฏปะโยชน์
ิ่งนู้ปััจ้ำง หปืงฏปะวบงเวลำเพื่งเปียาปัันลฏปะโยชน์
จำานู้ปััจ้ำง  
2) อำดอ้งมูลาำปปััปงงินเงงว่ำไม่มีส่วนเาี่ยวอ้งง
แผละส่วนได้ส่วนเสียใด ๆ าัันู้เสนงงำนในแผิ่ละคปั้ง
องงเจ้ำหน้ำท่ีพัสดจแผละคณะาปปมาำปจัดซื้งจัดจ้ำง 
 

1 1 ิ่ ำ 

ส ำนัาฏลดั งัิ. 
างงช่ำง 

2. าำปใช้ปถส่วนาลำง 1) าำปใช้ปถส่วนาลำงไม่เฏ็นไฏิำมปะเัียัแผละ
แผนวทำงฏิบััิบที่เาี่ยวอ้งง  
2) อำดาำปจัดท ำปำยงำนสปจฏนลาำปิปวจสงั
ปะยะทำงแผละสถำนท่ีองใช้ปถส่วนาลำง 

2 2 ิ่ ำ 
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หน่วยงาน ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ความเสี่ยงการทุจริต 

โอกาส  
(L) 

ผละกระทบ  
(I) 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยง
การทุจริต  

(Risk Score) 
ทจาส่วนปำชาำป 3. าำปปัั องงอวัญ/ปััทปัพย์สบนหปืง

ฏปะโยชน์ง่ืนใด 
อ้ำปำชาำปาำปเมืงง อ้ำปำชาำปฏปะจ ำ แผละพนัางำน
จ้ำง เปียา ปัั หปืงยงมปััทปัพย์สบน หปืงฏปะโยชน์งื่น
ใด (เช่น องงอวัญ/องงที่ปะลึา าำปปััปงง าำปง ำนวย
ควำมสะดวา ทปัพย์สบนิ่ำง ๆ) ส ำหปััินเงงหปืงนู้งื่น 
เพื่งจูงใจให้าปะท ำาำป/ไม่าปะท ำาำปที่อัดิ่งหน้ำที่ 
ควำมปัันบดชงั หปืงฏปะวบงเวลำาำปาปะท ำงันชงั
ด้วยหน้ำที ่

2 2 ิ่ ำ 
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  2.2 แผนนัปบหำปจัดาำปควำมเสี่ยงาำปทจจปบิ ฏปะจ ำฏีงัฏปะมำณ พ.ศ. 2566 
  ิำปำงที่ 4 แผสดงแผนนัปบหำปจัดาำปควำมเสี่ยงาำปทจจปบิ ฏปะจ ำฏีงัฏปะมำณ พ.ศ. 2566 งงค์าำปัปบหำปส่วนิ ำัลเอำหัวควำย 

ล าดับที ่ ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความรุนแรง 
ของความเสี่ยงการ

ทุจริต 
(Risk Score) 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
การทุจริต 

1 าำปจัดซื้งจัดจ้ำงแผละาำปัปบหำปพัสดจ 1) ไม่ได้แผิ่งิั้งนู้ที่มีควำมปู้ในเปื่งงที่ิปวจปััพัสดจ
เฏ็นาปปมาำปิปวจปััพัสดจ แผละคณะาปปมาำป
ิปวจปััพัสดจ ไม่ได้ิปวจสงัพัสดจจปบง หปืงิปวจ
ปััไม่คปัถ้วนิำมปำยาำป/ปำยละเงียดองง TOR 
เพื่งเง้ืงฏปะโยชน์ิ่งนู้ปััจ้ำง หปืงฏปะวบงเวลำเพื่ง
เปียาปัันลฏปะโยชน์จำานู้ปััจ้ำง  
2) อำดอ้งมูลาำปปััปงงินเงงว่ ำไม่มี ส่ วน
เาี่ยวอ้งงแผละส่วนได้ส่วนเสียใด ๆ าัันู้เสนงงำนใน
แผิ่ละคปั้งองงเจ้ำหน้ำที่พัสดจแผละคณะาปปมาำป
จัดซื้งจัดจ้ำง 
 

ิ่ ำ 1. แผิ่งิั้ งคณะาปปมาำปิปวจปััพัสดจที่มีควำมปู้
ควำมสำมำปถในเป่ืงงที่ิปวจปัั 
2. คณะาปปมาำปิปวจปััพัสดจิปวจควำมถูาิ้งงแผละ
คปัถ้วนิำมอ้งิาลง 
3. เจ้ำหน้ำที่พัสดจแผละคณะาปปมาำปจัดซื้งจัดจ้ำงปััปงง
ินเงง (Declare) ทจาคปั้งว่ำ ไม่มีส่วนเาี่ยวอ้งงแผละส่วน
ได้ส่วนเสียใด ๆ าัันู้เสนงปำคำ/นู้ปััจ้ำง 
4. นู้ัังคััััญชำา ำาััดูแผลาปะัวนาำปจัดซื้งจัดจำ้ง 
งย่ำงเคป่งคปัด 

2 าำปใช้ปถส่วนาลำง 1) าำปใช้ปถส่วนาลำงไม่เฏ็นไฏิำมปะเัียัแผละ
แผนวทำงฏิบััิบที่เา่ียวอ้งง  
2) อำดาำปจัดท ำปำยงำนสปจฏนลาำปิปวจสงั
ปะยะทำงแผละสถำนที่องใช้ปถส่วนาลำง 
 

ิ่ ำ 1. ิปวจสงัาำปองงนจมัิบใช้ปถส่วนาลำงให้เฏ็นไฏิำม
ปะเัียัแผละแผนวทำงฏิบััิบที่เา่ียวอ้งง 
2. าำปจัดท ำปำยงำนสปจฏนลาำปิปวจสงัปะยะทำง
แผละสถำนที่องใช้ปถส่วนาลำง 
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ล าดับที ่ ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความรุนแรง 
ของความเสี่ยงการ

ทุจริต 
(Risk Score) 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
การทุจริต 

3 าำปปััองงอวัญ/ปััทปัพย์สบนหปืง
ฏปะโยชน์ง่ืนใด 

อ้ำปำชาำปาำปเมืงง อ้ำปำชาำปฏปะจ ำ แผละ
พนัางำนจ้ำง เปียา ปัั หปืงยงมปััทปัพย์สบน 
หปืงฏปะโยชน์ง่ืนใด (เช่น องงอวัญ/องงที่ปะลึา 
าำปปััปงง าำปง ำนวยควำมสะดวา ทปัพย์สบน
ิ่ำง ๆ) ส ำหปััินเงงหปืงนู้ ง่ืน เพื่งจูงใจให้
าปะท ำาำป/ไม่าปะท ำาำปที่อัดิ่งหน้ำที่ ควำม
ปัันบดชงั หปืงฏปะวบงเวลำาำปาปะท ำงันชงั
ด้วยหน้ำที่ 

ิ่ ำ 1. ฏิบััิบิำมนโยัำยงดปััองงอวัญ (No Gift Policy) 
2. ไม่เปียา ปัั หปืงยงมปััทปัพย์สบนหปืงฏปะโยชน์ง่ืน
ใด เพื่งจูงใจให้าปะท ำาำป/ไม่าปะท ำาำปที่อัดิ่งหน้ำที่ 
ควำมปัันบดชงั หปืงฏปะวบงเวลำาำปาปะท ำงันชงั
ด้วยหน้ำที่ 
3. ไม่ใช้ิ ำแผหน่งหน้ำที่หปืงาำปาปะท ำที่เฏ็นคจณหปืง
เฏ็นโทษแผา่ัจคคลใดเพปำะมีงคิบ 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 
 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมด้าน าำปใช้จ่ำยงัฏปะมำณ แผละาำปัปบหำปจัดาำปทปัพยำาปภำคปัฐ  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

าำปจัดซื้งจัดจ้ำงแผละาำปัปบหำปพัสดจ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑. ไม่ได้แผิ่งิั้งนู้ที่มีควำมปู้ในเปื่งงท่ีิปวจปััพัสดจเฏ็นาปปมาำป
ิปวจปััพัสดจ แผละคณะ าปปมาำปิปวจปััพัสดจ ไม่ได้ิปวจสงั
พัสดจจปบง หปืงิปวจปััไม่คปัถ้วนิำมปำยาำป/ปำยละเงียดองง 
TOR เพ่ืงเง้ืงฏปะโยชน์ิ่งนู้ปััจ้ำง หปืงฏปะวบงเวลำเพื่งเปียาปัั
นลฏปะโยชน์จำานู้ปััจ้ำง  
๒. อำดอ้งมูลาำปปััปงงินเงงว่ำไม่มีส่วนเาี่ยวอ้งงแผละส่วนได้
ส่วนเสียใด ๆ าัันู้เสนงงำนในแผิ่ละคปั้งองงเจ้ำหน้ำที่พัสดจแผละ
คณะาปปมาำปจัดซื้ง 
จัดจ้ำง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. แผิ่งิัง้คณะาปปมาำปิปวจปััพัสดจที่มีควำมปู้ควำมสำมำปถ
ในเปื่งงที่ิปวจปัั  
๒. คณะาปปมาำปิปวจปััพัสดจิปวจควำมถูาิ้งงแผละคปัถ้วน
ิำมอ้งิาลง  
๓. เจ้ำหน้ำที่พัสดจแผละคณะาปปมาำปจัดซื้งจัดจ้ำงปััปงงินเงง 
(Declare) ทจาคปั้งว่ำ “ไม่มีส่วนเาี่ยวอ้งงแผละส่วนได้ส่วนเสียใด ๆ 
าัันู้เสนงปำคำ/นู้ปััจ้ำง”  
๔. นู้ัังคััััญชำา ำาััดูแผลาปะัวนาำปจัดซื้งจัดจ้ำงงย่ำง
เคป่งคปัด  
5. าำปส่งัจคลำาปเอ้ำปััาำปฝึางัปมในหลัาสูิปิ่ำง ๆ ที่
เาี่ยวอ้งง เพ่ืงสป้ำงควำมปู้ ควำมเอ้ำใจในหลัาาฎหมำย ปะเัียั  
อ้งัังคัั แผละแผนวฏิบััิบิ่ำง ๆ ที่เา่ียวอ้งง 
6. จัดท ำคู่มืงาำปพัฒนำแผละส่งเสปบมาำปฏิบััิบงำนเพ่ืงฏองงาัน
นลฏปะโยชน์ทััซ้งนองงพนัางำนส่วนิ ำัลแผละพนัางำนจ้ำง 
7. ฏปะาำศเจิจ ำนงสจจปบิในาำปัปบหำปงำนงงค์าำปัปบหำปส่วน
ิ ำัลเอำหัวควำย 

ระดับความเสี่ยง ิ่ ำ 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด ำเนบนาำป 
 เฝอำปะวัง แผละิบดิำมิ่งเนื่งง 
 เปบ่มด ำเนบนาำปไฏแผล้วั้ำง แผิ่ยังไม่คปัถ้วน 
 ิ้งงฏปััฏปจงมำิปาำปฏองงาันาำปทจจปบิให้เหมำะสมยบ่งอึ้น 
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รายงานผลการด าเนนนนการเนื่อจัดดการวาาเเนี่อยงการุจัรนแลลปรรปืตแนเนอจ  

 เหิจนลงื่น ๆ (โฏปดปะัจ)...................................................... 
................................................................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. แผิ่งิั้งคณะาปปมาำปิปวจปััพัสดจที่มีควำมปู้ควำมสำมำปถ
ในเปื่งงที่ิปวจปัั  
๒. คณะาปปมาำปิปวจปััพัสดจิปวจควำมถูาิ้งงแผละคปัถ้วน
ิำมอ้งิาลง  
๓. เจ้ำหน้ำที่พัสดจแผละคณะาปปมาำปจัดซื้งจัดจ้ำงปััปงงินเงง 
(Declare) ทจาคปั้งว่ำ “ไม่มีส่วนเาี่ยวอ้งงแผละส่วนได้ส่วนเสียใด ๆ 
าัันู้เสนงปำคำ/นู้ปััจ้ำง”  
๔. นู้ัังคััััญชำา ำาััดูแผลาปะัวนาำปจัดซื้งจัดจ้ำงงย่ำง
เคป่งคปัด  
5. ส่งัจคลำาปเอ้ำปััาำปฝึางัปมในหลัาสูิปิ่ำง ๆ ที่เาี่ยวอ้งง 
เพ่ืงสป้ำงควำมปู้ ควำมเอ้ำใจในหลัาาฎหมำย ปะเัียั อ้งัังคัั 
แผละแผนวฏิบััิบิ่ำง ๆ ที่เาี่ยวอ้งง 
6. ฏปะาำศเจิจ ำนงสจจปบิในาำปัปบหำปงำนงงค์าำปัปบหำปส่วน
ิ ำัลเอำหัวควำย 

ตัวช้ีวัด จ ำนวนเปื่งงป้งงเปียนเาี่ยวาััาำปจัดซื้งจัดจ้ำงแผละาำปัปบหำป
พัสดจภำคปัฐ 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเปื่งงป้งงเปียน 
ผู้รายงาน นัาวบเคปำะห์นโยัำยแผละแผนน 
สังกัด ส ำนัาฏลัดงงค์าำปัปบหำปส่วนิ ำัล 
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน ๑0 เมษำยน 256๖ 
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รายงานผลการด าเนนนนการเนื่อจัดดการวาาเเนี่อยงการุจัรนแลลปรรปืตแนเนอจ  

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมด้าน าำปใช้จ่ำยงัฏปะมำณ แผละาำปัปบหำปจัดาำปทปัพยำาปภำคปัฐ  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

าำปใช้ปถส่วนาลำง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑. าำปใช้ปถส่วนาลำงไม่เฏ็นไฏิำมปะเัียัแผละแผนวทำงฏิบััิบ
ที่เา่ียวอ้งง  
๒. อำดาำปจัดท ำปำยงำนสปจฏนลาำปิปวจสงัปะยะทำงแผละ
สถำนที่องใช้ปถส่วนาลำง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต ๑. ิปวจสงัาำปองงนจมัิบใช้ปถส่วนาลำงให้เฏ็นไฏิำมปะเัียั
แผละแผนวทำงฏิบััิบที่เา่ียวอ้งง  
๒. าำปจัดท ำปำยงำนสปจฏนลาำปิปวจสงัปะยะทำงแผละสถำนที่
องใช้ปถส่วนาลำง  
3. าำปส่งัจคลำาปเอ้ำปััาำปฝึางัปมในหลัาสูิปิ่ำง ๆ ที่
เาี่ยวอ้งง เพ่ืงสป้ำงควำมปู้ ควำมเอ้ำใจในหลัาาฎหมำย ปะเัียั  
อ้งัังคัั แผละแผนวฏิบััิบิ่ำง ๆ ที่เา่ียวอ้งง 
4. จัดท ำคู่มืงาำปพัฒนำแผละส่งเสปบมาำปฏิบััิบงำน เพื่งฏองงาัน
นลฏปะโยชน์ทััซ้งนองงพนัางำนส่วนิ ำัลแผละพนัางำนจ้ำง 
5. จัดท ำฏอำยัันทึาาำปองใช้ปถส่วนาลำง 

ระดับความเสี่ยง ิ่ ำ 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด ำเนบนาำป 
 เฝอำปะวัง แผละิบดิำมิ่งเนื่งง 
 เปบ่มด ำเนบนาำปไฏแผล้วั้ำง แผิ่ยังไม่คปัถ้วน 
 ิ้งงฏปััฏปจงมำิปาำปฏองงาันาำปทจจปบิให้เหมำะสมยบ่งอึ้น 
 เหิจนลงื่น ๆ (โฏปดปะัจ)...................................................... 
...................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑. ิปวจสงัาำปองงนจมัิบใช้ปถส่วนาลำงให้เฏ็นไฏิำมปะเัียั
แผละแผนวทำงฏิบััิบที่เา่ียวอ้งง  
๒. าำปจัดท ำปำยงำนสปจฏนลาำปิปวจสงัปะยะทำงแผละสถำนที่
องใช้ปถส่วนาลำง  
3. ส่งัจคลำาปเอ้ำปััาำปฝึางัปมในหลัาสูิปิ่ำง ๆ ที่เาี่ยวอ้งง 
เพ่ืงสป้ำงควำมปู้ ควำมเอ้ำใจในหลัาาฎหมำย ปะเัียั อ้งัังคัั 
แผละแผนวฏิบััิบิ่ำง ๆ ที่เาี่ยวอ้งง 
4. จัดท ำฏอำยัันทึาาำปองใช้ปถส่วนาลำง 

ตัวช้ีวัด ๑. าำปใช้ปถส่วนาลำงเฏ็นไฏิำมปะเัียัแผละแผนวทำงฏิบััิบที่
เาี่ยวอ้งง  
๒. ปำยงำนสปจฏนลาำปิปวจสงัปะยะทำงแผละสถำนที่องใช้ปถ
ส่วนาลำงจำาปำยงำนนลาำปิปวจสงัองงหน่วยิปวจสงั
ภำยใน 
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รายงานผลการด าเนนนนการเนื่อจัดดการวาาเเนี่อยงการุจัรนแลลปรรปืตแนเนอจ  

 
ผลการด าเนินงาน ๑. าำปใช้ปถส่วนาลำงเฏ็นไฏิำมปะเัียัแผละแผนวทำงฏิบััิบ

ที่เา่ียวอ้งง 
๒. ปำยงำนสปจฏนลาำปิปวจสงัปะยะทำงแผละสถำนที่องใช้ 
ปถส่วนาลำงจำาปำยงำนนลาำปิปวจสงัองงหน่วย
ิปวจสงัภำยใน 

ผู้รายงาน นำยเปวัิบ  ชจมนจม  นัาวบเคปำะห์นโยัำยแผละแผนน 
สังกัด ส ำนัาฏลัดงงค์าำปัปบหำปส่วนิ ำัล 
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน ๑0 เมษำยน 256๖ 
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รายงานผลการด าเนนนนการเนื่อจัดดการวาาเเนี่อยงการุจัรนแลลปรรปืตแนเนอจ  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมด้าน นลฏปะโยชน์ทััซ้งนแผละาำปปััสบนัน  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

าำปปััองงอวัญ/ปััทปัพย์สบนหปืงฏปะโยชน์งื่นใด 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. าำปไม่ฏิบััิบิำมนโยัำยงดปััองงอวัญ (No Gift Policy)  
2. าำปปััทปัพย์สบนหปืงฏปะโยชน์งื่นใด  
๓. าำปใช้ิ ำแผหน่งหน้ำที่หปืงาำปาปะท ำที่เฏ็นคจณหปืงเฏ็นโทษ
แผา่ัจคคลใดเพปำะมีงคิบ  

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ฏิบััิบิำมนโยัำยงดปััองงอวัญ (No Gift Policy)  
2. ไม่เปียา ปัั หปืงยงมปััทปัพย์สบนหปืงฏปะโยชน์งื่นใด เพ่ืงจูง
ใจให้าปะท ำาำป/ไม่าปะท ำาำปที่อัดิ่งหน้ำที่ ควำมปัันบดชงั 
หปืงฏปะวบงเวลำาำปาปะท ำงันชงัด้วยหน้ำที่  
๓. ไม่ใช้ิ ำแผหน่งหน้ำที่หปืงาำปาปะท ำที่เฏ็นคจณหปืงเฏ็นโทษแผา่
ัจคคลใดเพปำะมีงคิบ  
4. าำปส่งัจคลำาปเอ้ำปััาำปฝึางัปมในหลัาสูิปิ่ำง ๆ ที่
เาี่ยวอ้งง เพ่ืงสป้ำงควำมปู้ 
ควำมเอ้ำใจในหลัาาฎหมำย ปะเัียั  
อ้งัังคัั แผละแผนวฏิบััิบิ่ำง ๆ ที่เาี่ยวอ้งง 
5. จัดท ำคู่มืงาำปพัฒนำแผละส่งเสปบมาำปฏิบััิบงำนเพ่ืงฏองงาัน
นลฏปะโยชน์ทััซ้งนองงพนัางำนส่วนิ ำัลแผละพนัางำนจ้ำง 
6. จัดท ำช่งงทำงป้งงเปียน/แผจ้งอ้งมูลอ่ำวสำปาำปทจจปบิองง
เจ้ำหน้ำที่ 

ระดับความเสี่ยง ิ่ ำ 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด ำเนบนาำป 
 เฝอำปะวัง แผละิบดิำมิ่งเนื่งง 
 เปบ่มด ำเนบนาำปไฏแผล้วั้ำง แผิ่ยังไม่คปัถ้วน 
 ิ้งงฏปััฏปจงมำิปาำปฏองงาันาำปทจจปบิให้เหมำะสมยบ่งอึ้น 
 เหิจนลงื่น ๆ (โฏปดปะัจ)...................................................... 
...................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. า ำหนดนโยัำยงดปััองงอวัญ (No Gift Policy)  
2. ไม่เปียา ปัั หปืงยงมปััทปัพย์สบนหปืงฏปะโยชน์งื่นใด เพ่ืงจูง
ใจให้าปะท ำาำป/ไม่าปะท ำาำปที่อัดิ่งหน้ำที่ ควำมปัันบดชงั 
หปืงฏปะวบงเวลำาำปาปะท ำงันชงัด้วยหน้ำที่  
๓. ไม่ใช้ิ ำแผหน่งหน้ำที่หปืงาำปาปะท ำที่เฏ็นคจณหปืงเฏ็นโทษแผา่
ัจคคลใดเพปำะมีงคิบ  
4. าำปส่งัจคลำาปเอ้ำปััาำปฝึางัปมในหลัาสูิปิ่ำง ๆ ที่
เาี่ยวอ้งง เพ่ืงสป้ำงควำมปู้ ควำมเอ้ำใจในหลัาาฎหมำย ปะเัียั  
อ้งัังคัั แผละแผนวฏิบััิบิ่ำง ๆ ที่เา่ียวอ้งง 
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รายงานผลการด าเนนนนการเนื่อจัดดการวาาเเนี่อยงการุจัรนแลลปรรปืตแนเนอจ  

5. จัดท ำช่งงทำงป้งงเปียน/แผจ้งอ้งมูลอ่ำวสำปาำปทจจปบิองง
เจ้ำหน้ำทีแ่ผละแผนวฏิบััิบิ่ำง ๆ ที่เา่ียวอ้งง 
6. ฏปะาำศเจิจ ำนงสจจปบิในาำปัปบหำปงำนงงค์าำปัปบหำปส่วน
ิ ำัลเอำหัวควำย 

ตัวช้ีวัด จ ำนวนเปื่งงป้งงเปียนเาี่ยวาััาำปเปียาปััองงอวัญ/ปััทปัพย์สบน
หปืงฏปะโยชน์งื่นใด 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเปื่งงป้งงเปียน 
ผู้รายงาน นำยเปวัิบ  ชจมนจม นัาวบเคปำะห์นโยัำยแผละแผนน 
สังกัด ส ำนัาฏลัดงงค์าำปัปบหำปส่วนิ ำัล 
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน ๑0 เมษำยน 256๖ 

 

 

 

 


