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รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 
สมัยสามัญ สมัยท่ี ๑ ครั้งที่ ๒  ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

วันที่ ๓๑ เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 

    
ผู้มาประชุม 

๑ นางสุภางค์  จิรานันท์ ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย    
๒ นายสมชาย  วัฒนพุ่มชู รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย    
๓ นายสุรพล  ศรีเทพ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  หมู่ที่  ๑  
๔ นางสาววันทนี  สุขพิทักษ์ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  หมู่ที่  ๑  
๕ นายนิวัฒน์  หมื่นพรหม สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  หมู่ที่  ๔  
๖ นายศักดิ์ดา  พัฒน์แก้ว สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  หมู่ที่  ๔  
๗ นางสาวณฎัฐา  ศรีแพรศรี             เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย                                                          

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

๑ นายสุเมธ  เย็นมาก                     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย                                                         
๒ นายธีรพล  เย็นมาก                    รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย                                                         
๓ นายเฉลิมชัย  ศิริสังกาศ                  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย                                                         
๔ นางสาวจิดาภา  เจริญเวช เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย                                                         
๕ นายศุภรัช  เกตุเผือก รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
๖ นายเรวัติ  ชุมนุม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๗  นางวรรณชนก  มนต์เลี้ยง หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
๘ นายณฤชา  จารุรัตนชัย ผู้อำนวยการกองช่าง 

 
เริ่มประชุมเวลา  ๑๐.๐๐ น. 
              เมื่อสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  ได้มาลงนามเข้าร่วมประชุม จำนวน ๖  คน  ครบองค์
ประชุม ตามมาตรา  ๕๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.๒๕๓๗   แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่  ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ และข้อ  ๒๕  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.
๒๕๔๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๒) พ.ศ.๒๕๕๔  เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จึงให้สัญญาณเรียกสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลเข้าห้องประชุม 

 
ประธานสภาอบต. 
 
 
 
 
ระเบียบวาระท่ี   ๑   
 
ประธานสภา อบต. 
 

สวัสดี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย ท่านนายก อบต.และผู้เข้าร่วมประชุม
ทุกท่าน  เมื่อสมาชิกสภาฯ มาพร้อมกันแล้ว ดิฉันขอเปิดประชุม การประชุมครั้งนี้เป็นการประชุม
สภา สมัยสามัญ  สมัยที่ ๑ ครั้งที่ ๒ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ต่อไปจะเป็นการประชุมตามระเบียบ
วาระดังนี้   
  
เรื่องท่ีประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม 
 
ขอแจ้งระเบียบวาระการประชุม ในวันนี้ 
ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องที่ประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม 
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ที่ประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี   ๒   
 
ประธานสภา อบต.  
 
 
   
ที่ประชุม    
          
ประธานสภา อบต.  
 
ที่ประชุม   
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓     
 
ประธานสภา อบต. 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๔    
 
 
 
ประธานสภา อบต. 
 
 
เลขานุการสภา อบต.  
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี  ๓  กระทู้ถาม 
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องที่เสนอใหม่ 
                       ๔.๑ เรื่อง  การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                                     (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔                                                                     
                       ๔.๒ เรื่อง  การรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายก 
                                     องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 
                                     ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  
                       ๔.๓ ญัตต ิ การคัดเลือกและมอบหมายให้สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
                                     ส่วนตำบลเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน 
                                     สุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  
ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องอ่ืน ๆ 
 
รับทราบ 
 
รับรองรายงานการประชุม 
 
ขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย สมัยสามัญ 
สมัยที่ ๑ ครั้งที่ ๑ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๗ เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕  สมาชิกสภา 
อบต.ท่านใดต้องการแก้ไขหรือไม่ 
 
ไม่มี 
 
ขอให้ที่ประชุมลงมติโดยการยกมือ 
 
มีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมครั้งก่อน 
 
กระทู้ถาม 
 
การประชุมครั้งนี้ไม่มีผู้ยื่นกระทู้ถาม 
 
เรื่องท่ีเสนอใหม่ 
๔.๑ เรื่อง การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
            ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
ด้วย  นายก อบต.  ขอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ขอให้เลขานุการสภา อบต. ชี้แจงระเบียบข้อกฎหมาย                                      
 
เรียน  ท่านประธานสภาฯ  ท่านนายก อบต. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย
และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน   
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ประธานสภา อบต. 
       
 
นายก อบต. 
 
 
 
 
ประธานสภา อบต. 
 
 
ที่ประชุม 
 
 
 
 
ประธานสภา อบต. 
 
 
เลขานุการสภา อบต. 
 
 
 
 
 
 
ประธานสภา อบต. 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
        ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
        (๑)  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
         (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
         (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” 
         (๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร     
                                  
ขอเชิญ  นายก อบต. รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ต่อสภา อบต. 
                             
เรียน  ท่านประธานสภาฯ  ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควายและผู้เข้าร่วม
ประชุมทุกท่าน  ผมขอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ท้องถิ่น รายละเอียดตามเอกสารรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
ที่ประชุมรับทราบผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
รับทราบ 
 
๔.๒ เรื่อง การรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วน 
            ตำบลเขาหัวควาย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
                             
ด้วย นายก อบต. ขอรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามโยบาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
 ๒๕๖๔  ขอให้เลขานุการสภา อบต. ชี้แจงระเบียบข้อกฎหมาย 
 
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติม 
จนถึง (ฉบับที ่๗) พ.ศ. ๒๕๖๒   มาตรา ๕๗/๕  วรรค  ๕  และวรรคสุดท้าย   
    ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม 
นโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี 
    คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน 
ตามนโยบาย ให้ประกาศไว้โดยเปิดเผย ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย 
 
ขอเชิญ  นายก อบต. รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามโยบาย  ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๔ ต่อสภา อบต.   
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นายก อบต.      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประธานสภา อบต.   
 
ที่ประชุม 
 
 
 
 
ประธานสภา อบต. 
 
 
 
เลขานุการสภา อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตามท่ีได้แถลงตามโยบายต่อสภา อบต.เขาหัวควาย  เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม  ๒๕๕๔   
ประกอบด้วย  นโยบาย  ๖  ด้าน  คือ 
๑. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
๒.  นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
๓. นโยบายด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๔. นโยบายด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
๕. นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามโยบาย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
รายละเอียดตามรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย นายก อบต. ประจำปีงบประมาณ  
 พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
ที่ประชุมรับทราบผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย นายก อบต.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
  
รับทราบ 
 
๔.๓ ญัตติ  การคัดเลือกและมอบหมายให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเข้าร่วมเป็น 
              คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 
          
ด้วยมีความจำเป็นต้องคัดเลือกและมอบหมายให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เข้าร่วม
เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  ขอให้
เลขานุการสภา อบต. ชี้แจงระเบียบ ข้อกฎหมาย                                      
 
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง(ฉบับที่ 
๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
          มาตรา ๖๗ ภายใต้บงัคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ต้องทำในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบล (๓) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
      พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับท่ี ๒)พ.ศ. ๒๕๔๙ 
          มาตรา 16  ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ใน
การจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง  (19) การ
สาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
      พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕    
          มาตรา ๔๗  เพ่ือสร้างหลักประกันสุขภาพแห่งชาติให้กับบุคคลในพ้ืนที่ โดยส่งเสริม
กระบวนการมีส่วนร่วมตามความพร้อม ความเหมาะสม และความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น ให้คณะกรรมการสนับสนุนและประสานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนด
หลักเกณฑ์เพ่ือให้องค์กรดังกล่าวเป็นผู้ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่โดยให้ได้รับค่าใช้จ่ายจากกองทุน 
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      ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 
๒๕๖๑  
      ข้อ ๖ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นผู้ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่  โดยให้มีกองทุนหลักประกันสุขภาพที่มี 
วัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการ 
หน่วยงานสาธารณสุข หน่วยงานอื่น องค์กรหรือกลุ่มประชาชน  เพื่อให้บุคคลสามารถเข้าถึง
บริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึง และมีประสิทธิภาพมากขึ้น  โดยส่งเสริมกระบวนการ  
มีส่วนร่วมตามความพร้อม  ความเหมาะสม และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี้  
ตามหลักเกณฑ์ในประกาศนี้และมติคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
      ข้อ ๑๒  ให้มีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ  ประกอบด้วย 
                 (๑)ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          เป็นประธานกรรมการ 
                 (๒)ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น  จำนวนสองคน              เป็นกรรมการ 
                (๓)สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 เป็นกรรมการ 
                    ที่สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย จำนวนสองคน 
                 (๔)หัวหน้าหนว่ยบริการปฐมภูมิที่จัดบริการสาธารณสุข      เป็นกรรมการ 
                 (๕)อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านในท้องถิ่น       เป็นกรรมการ 
                     ที่คัดเลือกกันเอง จำนวนสองคน 
                 (๖)ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชนที่ประชาชนในหมู่บ้าน       เป็นกรรมการ 
                     หรือชุมชนคดัเลือกกันเอง จำนวนไม่เกินห้าคน 
                 (๗)ผู้แทนของศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพประชาชน เป็นกรรมการ 
                     หรือหน่วยรบัเรื่องร้องเรียนอิสระที่อยู่ในท้องถิ่นนั้น (ถ้ามี)                                                                  
                 (๘)ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            เป็นกรรมการและเลขานุการ 
                 (๙)ผู้อำนวยการหรือหัวหน้ากองสาธารณสุข  เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
                     และสิ่งแวดล้อมหรือส่วนสาธารณสุข      
                     หรือที่เรียกชื่ออ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                     หรือเจ้าหนา้ที่อ่ืนที่ผู้บริหารสูงสุด 
                     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย 
                 (๑๐)หวัหน้าหน่วยงานคลังหรือเจ้าหน้าที่     เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
                      ของหน่วยงานคลังที่ผู้บริหารสูงสุด                 
                      ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย 
 ให้สาธารณสุขอำเภอ  หัวหน้าหน่วยบริการประจำที่จัดบริการสาธารณสุขในพ้ืนที่ และ
ท้องถิ่นอำเภอเป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการกองทุน 
 การคัดเลือกกรรมการตาม (๔) (๕) และ (๖) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีสำนักงานกำหนด 
ให้กรรมการตาม (๑) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) และ (๑๐) ประชุมคัดเลือกกรรมการตาม (๒) 
จำนวนสองคน จากผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น 
          เมื่อได้กรรมการที่มาจากการคัดเลือก ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เป็นผู้ออกคำสั่งแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการกองทุน และแจ้งให้สำนักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติเขตทราบต่อไป                                                                                                        
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ประธานสภา อบต. 
 

 ข้อ ๑๓  ให้กรรมการตามข้อ ๑๒ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) และ (๗)  มีวาระอยู่ในตำแหน่ง
คราวละสี่ปี นับแต่วันที่ออกคำสั่งแต่งตั้ง 
 เมื่อครบกำหนดวาระตามวรรคหนึ่งแล้ว  หากยังมิได้มีการคัดเลือกกรรมการข้ึนใหม่ ให้
กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งอยู่ในตำแหน่งเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ต่อไป  จนกว่ากรรมการซึ่งได้รับการ
คัดเลือกขึ้นใหม่ เข้ารับหน้าที่  แต่ต้องไม่เกินเก้าสิบวัน นับแต่วันที่กรรมการพ้นจากตำแหน่ง 
 ในกรณีที่กรรมการตามวรรคหนึ่ง  พ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ  ให้ดำเนินการคัดเลือก
กรรมการประเภทเดียวกันแทนภายในสามสิบวัน  นับแต่วันที่ตำแหน่งกรรมการนั้นว่างลง  ตาม
หลักเกณฑ์ท่ีสำนักงานกำหนดในข้อ ๑๒  วรรคสามหรือวรรคสี่ แล้วแต่กรณี  ให้ผู้ได้รับการ
คัดเลือกอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลือของกรรมการซึ่งตนแทน  เว้นแต่กรณีที่วาระของ
กรรมการที่พ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระเหลืออยู่ไม่ถึงเก้าสิบวัน  จะไม่ดำเนินการคัดเลือกหรือ
แต่งตั้งกรรมการแทนตำแหน่งที่ว่างนั้นก็ได้  และในการนี้ให้คณะกรรมการกองทุนประกอบด้วย
การรมการเท่าท่ีเหลืออยู่ 
 ในกรณีที่กรรมการตามข้อ ๑๒ (๓) ว่างลงโดยมิใช่เหตุพ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ ให้
คณะกรรมการกองทุนประกอบด้วยกรรมการเท่าท่ีเหลืออยู่ 

ข้อ ๑๖ คณะกรรมการกองทุนมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 (๑)พิจารณาอนุมัติแผนการเงินประจำปีของกองทุนหลักประกันสุขภาพ                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

           (๒) พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนตามข้อ 
๑๐ 

(๓) ออกระเบียบที่จำเป็นเพ่ือประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน ทั้งนี้ ต้องไม่ขัดหรือแย้ง 
กับประกาศนี้ 

(๔) สนับสนุนให้บุคคลในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขท้ังที่บ้าน ในชุมชนหรือ 
หน่วยบริการ ได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

(๕) ให้คำแนะนำในการจัดทำข้อมูลและโครงการ หรือกิจกรรมที่เก่ียวกับงานสาธารณสุข 
ของกลุ่มเป้าหมาย  แก่หน่วยงาน องค์กรหรือกลุ่มประชาชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๖) พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการดำเนินงาน รายงานการรับเงิน การจ่ายเงิน 
 และเงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
วิธีการเลือก 
 (1) ให้สมาชิกสภา 1 คน สามารถเสนอชื่อผู้สมควรได้รับเลือกและมอบหมายให้เข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ  เพียง 1 ชื่อ  
 (2) ผู้ที่ถูกเสนอชื่อจะต้องมีสมาชิกสภาออกเสียงรับรองอย่างน้อย 2 คน แต่ละคนมีสิทธิรับรอง
ได้เพียงครั้งเดียว 
 (๓) ชื่อที่เสนอไม่จำกัดจำนวน และให้สมาชิกลงคะแนนเลือกจากชื่อเหล่านั้น โดยการยกมือ 
 (๔) หากมีการเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ  เพียง 1 คน ให้ถือว่าผู้นั้นได้รับเลือก  
    ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกในครั้งนี้จะอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลือของกรรมการซึ่งตนแทน 
ซึ่งจะครบวาระในวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
    ขอเชิญประธานสภา อบต. ดำเนินการต่อไป     
 
ขอให้สมาชิกสภา อบต.เสนอชื่อสมาชิกสภา อบต.ที่จะมอบหมายให้เข้าร่วมเป็นกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ คนที่ ๑ 
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นายศักดิ์ดา  พัฒน์แก้ว 
 
ประธานสภา อบต. 
 
ที่ประชุม 
 
 
 
ประธานสภา อบต.      
 
 
ประธานสภา อบต.      
 
 
 
ประธานสภา อบต.      
 
ที่ประชุม 
 
 
ประธานสภา อบต.      
 
 
นายสมชาย  วัฒนพุ่มชู 
 
ประธานสภา อบต.      
 
ที่ประชุม 
 
 
 
ประธานสภา อบต.      
 
 
ประธานสภา อบต.      
 
 
 
ประธานสภา อบต.      
 

ขอเสนอ นางสาววันทนี  สุขพิทักษ์ 
 
ขอผู้รับรองอย่างน้อย  ๒  ท่าน 
 
ผู้รับรอง  ๒  คน  
๑ นายนิวัฒน์  หมื่นพรหม 
๒ นายสมชาย  วัฒนพุ่มชู 
 
สมาชิกสภา อบต. ท่านใดจะเสนอชื่อผู้อื่นอีกหรือไม่ ดิฉัน จะนับ ๑-๒-๓  ไม่มีสมาชิกสภาฯ เสนอ
นะคะ 
 
เมื่อมีการเสนอชื่อเพียงหนึ่งคน ให้ถือว่าผู้นั้นได้รับเลือก จึงถือว่า นางสาววันทนี  สุขพิทักษ์ ได้รับ
เลือกและมอบหมายให้เข้าร่วมเป็นกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล
เขาหัวควาย คนที่ ๑ 
 
ขอให้ที่ประชุมลงมติ โดยการยกมือ 
 
มีมติเป็นเอกฉันท์เลือกนางสาววันทนี  สุขพิทักษ์ เป็นกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย คนที่ ๑ 
 
ขอให้สมาชิกสภา อบต.เสนอชื่อสมาชิกสภา อบต.ที่จะมอบหมายให้เข้าร่วมเป็นกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ คนที่ ๒ 
 
ขอเสนอ นายสุรพล  ศรีเทพ 
 
ขอผู้รับรองอย่างน้อย  ๒  ท่าน 
 
ผู้รับรอง  ๒  คน  
๑ นางสาววันทนี  สุขพิทักษ์ 
๒ นายศักดิ์ดา  พัฒน์แก้ว 
 
สมาชิกสภา อบต. ท่านใดจะเสนอชื่อผู้อื่นอีกหรือไม่ ดิฉัน จะนับ ๑-๒-๓  ไม่มีสมาชิกสภาฯ เสนอ
นะคะ 
 
เมื่อมีการเสนอชื่อเพียงหนึ่งคน ให้ถือว่าผู้นั้นได้รับเลือก  จึงถือว่า นายสุรพล  ศรีเทพ ได้รับเลือก
และมอบหมายให้เข้าร่วมเป็นกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล 
เขาหัวควาย คนที่ ๒  
 
ขอให้ที่ประชุมลงมติ โดยการยกมือ 
 



 

 

8 

ที่ประชุม 
 
 
ประธานสภา อบต.      
 
 
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ 
 
ประธานสภา อบต.   
 
 
นายสุรพล  ศรีเทพ 
 
ประธานสภา อบต.    
 
นายสมชาย  วัฒนพุ่มชู 
 
ประธานสภา อบต. 
    
ประธานสภา อบต.    
 
นายนิวัฒน์ หมื่นพรหม 
 
 
ผู้อำนวยการกองช่าง 
 
 
ประธานสภา อบต.   
 
      

มีมติเป็นเอกฉันท์เลือกนายสุรพล  ศรีเทพ เป็นกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย คนที่ ๒ 
 
สรุปว่าที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์มอบหมายให้สมาชิกสภา อบต.เข้าร่วมเป็นกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลหัวควาย ดังนี้   
(๑)  นางสาววันทนี  สุขพิทักษ์ 
(๒)  นายสุรพล  ศรีเทพ 
 
เรื่องอ่ืน ๆ 
 
สมาชิกสภา อบต. ท่านใดมีเรื่องจะนำปรึกษาในที่ประชุม ขอให้นำเสนอต่อที่ประชุม 
หมู่ที่ ๑ มีไหมคะ 
 
ไม่มีครับ 
 
หมู่ที่ ๒ มีไหมคะ 
 
ไม่มีครับ 
 
หมู่ที่ ๓ ไม่มีนะคะ 
 
หมู่ที่ ๔ มีไหมคะ 
 
ผมขอให้กองช่างรีบดำเนินการทำรั้วกันตกที่บริเวณรางระบายน้ำถนนซอยธรรมเจริญโดยเร่งด่วน
ครับ  
 
ผมจะดำเนินการติดตั้งเสาล้มลุกจราจรตลอดแนว เพราะเป็นวัสดุก่อสร้างสามารถจัดซื้อได้เลย แต่
ถ้าทำการ์ดเลน ต้องทำเป็นโครงการใหม่ครับ 
 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย  ได้ดำเนินการประชุมสภาเรียบร้อยแล้ว 
ขอขอบคุณ  สมาชิกสภา อบต. ทุกท่าน  ที่เข้าร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน 
ขอเลิกประชุม  เลิกประชุมเวลา ๑๑.๒๐ น. 
 
 
            (ลงชื่อ)                                    ผู้จดรายงานการประชุม 

                                                    (นางสาวณัฎฐา  ศรีแพรศรี) 
                                      เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาหัวควาย 
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